CONVENI DE COL-LABORACIO VOLUNTARIA

D’una part En/Na Sr/Sra. , amb DNI
numero , hascut/da el , amb
teléfons de contacte , email i
domiciliat al

En/na. Gabriel Esquinas Castillejos, major d’edat, amb D.N.l. num. 36901995J. En la seva qualitat
de President de de I’entitat sense anim de lucre TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO (en
davant TJICA) amb N.I.F. nim. G66167818, amb domicili social a BARCELONA, Passeig Calvell 45,
local 1, registrada amb el n2 53.297 del Registre d’Associacions de Catalunya.

Es subscriu el present conveni en virtut del que estableix els annexos 1 i 2, que s'adjunten numerats
en sis fulls, i manifesten les parts que coneixen el seu contingut, i és de la seva conformitat.

A Barcelona a................... o [T o [T , signen de

manera lliure i voluntaria

Signat:

Gabriel Esquinas Castillejos

President Tutors de Joc de Catalunya Associacio Voluntari/a
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ANNEX 1

1r. Que el primer s’ofereix a realitzar tasques de voluntariat de manera voluntaria, lliure i altruista a
TJCA, entitat sense afany de lucre, durant el exercici 2018 (des de la data de signatura del conveni
fins al 31 de desembre de 2018) en referéncia a l'activitat principal que desenvolupa I’Entitat;
basicament la col-laboracié voluntaria consistira:

a) En la promocié esportiva i lleure esportiu, en diferents espais esportius,

b) ajudar en I'organitzacio, muntatge, i desenvolupament de les activitats organitzades per I'entitat,
principalment a Catalunya, i

c) realitzar difusid dels valors i finalitats de TICA, en diferents punts que siguin d'interés per a
I'entitat.

d) Aprenentatge de tasques i funcions de tecnic esportiu, sobre la direccié del tutor.

e) Realitzar I'observacié i control de la qualitat de les activitats desenvolupades.

2n. El voluntari/a actuara, col-laborara, i desenvolupara les activitats programades en calendari,
segons es detalla a I'annex adjunt, seguint les pautes i directrius pedagogiques que reflecteixen els
estatuts de I'entitat, o en el seu cas en la normativa interna.

3r. Entre ambdues parts, no existira cap tipus de vincle laboral, per tant no hi haura cap tipus de
retribucié economica per dur a terme I'activitat. Malgrat I'entitat es fara carrec de qualsevol despesa

que pugui esdevenir de la propia activitat. Aquests reemborsaments en cap cas seran considerats
remuneracio.

at. El voluntari/a coneix i accepta expressament que la seva activitat no sera objecte de
remuneracié i es compromet a realitzar-la amb responsabilitat, confidencialitat i regularitat,
comprometent-se a avisar amb antelacié suficient per tal de poder ser reemplagat/a per un altre/a
voluntari/a en cas d'impossibilitat per acudir a una activitat concertada.

5é. L'entitat atorgara la capacitacié necessaria al voluntari/a, designant una persona al seu carrec.
Concretament durant la vigéncia del present conveni, I'entitat impartira als voluntaris la formacio del
Programa de Responsabilitat Personal i Social que consta de tres components: els nivells, les
estratégies generals i el format de sessid. El voluntari/a es compromet a realitzar la formacié que
s'impartira, i a posar en practica el contingut del programa.

6é. El voluntari/a es compromet a realitzara les practiques que proporciona I'entitat, seguint les
pautes i directrius de la persona al seu carrec.

7e. L'entitat tindra la cobertura necessaria de Responsabilitat Civil, per dur a terme les activitats
anteriorment esmentades.
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8é. El compromis de voluntariat finalitzara:
a) Perl’acabament del termini concertat.
b) Per manifest incompliment per qualsevol part dels seus deures.
c) Per impossibilitat de compliment de la tasca o tasques ofertes.
d) Per extincio de I'entitat.

9e. Marc legal de referencia :

Articles 4129 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials de Catalunya.
- Article 1.3.d. del vigent Estatut dels Treballadors.

- La Carta del Voluntariat de Catalunya ha estat Reconeguda pel Parlament de
Catalunya en la Seva Resolucié 98/V, de 29 de maig de1996.

- Llei45/2015, de 14 d’octubre, del Voluntariat.

- Llei 25/2015, de 30 de juliol, del Voluntariat i de Foment de I'Associacionisme

10é. Proteccio de dades
El voluntari/a es compromet a:

Utilitzar i tractar les dades seguint en tot cas les instruccions rebudes de TUTORS DE JOC DE
CATALUNYA ASSOCIACIO, expressament s’abstindra de donar a les dades qualsevol altre us diferent a
I’establert amb TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO i, en especial, s’abstindra d’alterar-los,
d’utilitzar-los pel seu propi interés empresarial o professional, de comunicar-los o de permetre
I'accés de tercers als mateixos, ni per la seva conservacid, excepte en cas d’autoritzacié expressa i
per escrit de la companyia.

Il. A observar la maxima confidencialitat i reserva respecte les dades de caracter personal que siguin
facilitades per TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO comprometent-se a no revelar a cap
tercera persona, sense consentiment previ per escrit de TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO,
cap d’aquestes dades, aixi com qualsevol altre informacié que s’hagués facilitat respecte a TUTORS
DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO.

1. Retornar a TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO, quan aquesta empresa li ho demani, tots

els documents i arxius, en qualsevol suport o format, aixi com les copies dels mateixos, rebuts de
TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO en els que s’hi trobin reflectides les dades de caracter
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personal, i a destruir els mateixos que no hagin estat entregats per TUTORS DE JOC DE CATALUNYA
ASSOCIACIO, siné rebuts dels propis interessats.

IV. Adoptar les mesures de seguretat en materia de proteccié de dades, aixi com d’anar actualitzant
les mesures de seguretat conforme a les exigéncies legalment sobrevingudes i a qualsevol altra que
hagi estat objecte de notificacié per part de TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO.

V. Compensar a TUTORS DE JOC DE CATALUNYA ASSOCIACIO per aquells perjudicis que li ocasioni I
incompliment de qualsevol de les obligacions previstes en 'acord.

VI. A més a més, esta d’ acord amb la publicacid i reproduccié de la seva imatge a I’'ambit laboral a
qualsevol tipus de publicitat, promocid, publicacié o qualsevol altre mitja, tant per fins comercials o
informatius, sense cap tipus de reemborsament. [ No autoritzo la publicacié de la meva imatge.

VII. D’altra banda, en virtut d’allo establert a la Llei 15/1999, i la LSSICE 34/2002, I'informem que,
com a conseqléncia de la relacid contractual que manté amb TUTORS DE JOC DE CATALUNYA
ASSOCIACIO, les seves dades passaran a formar part d’un fitxer de la seva titularitat. La informacié
enregistrada s’utilitzara per a donar compliment a les obligacions legals i contractuals que derivin
d’aquesta relacid. Pot exercir els drets d’accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicié adrecant-se per
escrit a: Passeig de Calvell 45, local 1 - 08005 Barcelona.
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CARTA DEL VOLUNTARIAT DE CATALUNYA

El | Congrés Catala del Voluntariat, reunit a Barcelona el 29 d’octubre de 1995, inspirant-se, entre
altres, en les recomanacions del Consell d’Europa i del Parlament Europeu sobre Voluntariat, en la
Carta Europea per als Voluntaris proposada per Volonteurope i en la Declaracid Universal sobre el
Voluntariat proclamada al Congrés Mundial per iniciativa de la IAVE, considera:

- Que el voluntariat és una manifestacid solidaria que es canalitza per mitja d’entitats sense
afany de lucre.

- Que tots els ciutadans tenen dret d’organitzar-se i contribuir, d’acord amb llurs preferencies i
capacitats, a la tasca que realitza el voluntariat.

- Que el compromis d’actuacié que suposa el voluntariat es fonamenta en una decisio lliure i
personal motivada per principis de solidaritat i altruisme.

- Que el voluntariat contribueix a un desenvolupament social del nostre entorn i del mén, més
just, solidari, equilibrat, pacific i respectués amb el medi mitjancant la participacié dels
ciutadans en la vida de les societats.

- Que el voluntariat estimula la responsabilitat social dels ciutadans i contribueix a la resolucié
de les necessitats socials.

- Que el voluntariat estimula la responsabilitat social dels ciutadans i contribueix a la resolucié
de les necessitats socials.

- Que el voluntariat fonamenta la seva accid en els principis d’associacié i participacié
democratica, respecte a la dignitat, igualtat i llibertat de la persona.

DRETS DEL VOLUNTARI
Les persones que participen en programes de voluntariat tenen els seglients drets:

a) Obtenir de l'entitat de voluntariat en que col-laboren informacié sobre la missid, finalitat i
funcionament de I'entitat, sobre el sentit i desenvolupament de I'accié voluntaria i sobre el paper i
itinerari que tenen dins de |'entitat, aixi com disposar de informacié sobre les activitats i mitjans i el
suport per al seu correcte compliment.

b) Rebre la formacié necessaria per a la realitzacié de l'activitat, estar informats del disseny de
I'itinerari formatiu en el marc del projecte que desenvolupen i poder participar-hi.

c) Ser tractats sense cap tipus de discriminacid i amb respecte per la seva condicid i creences.

d) Formalitzar la vinculacié amb I'entitat mitjangant el present contracte de voluntariat.

e) Disposar d'acreditacié o identificacié com a voluntaris.

f) Obtenir un certificat de la seva participacié en els programes de les entitats de voluntariat, en el
qual s'han de fer constar, com a minim, la naturalesa de I'accié voluntaria i el periode i total d'hores
en que s'ha desenvolupat.
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g) Tenir el reconeixement de |'experiéncia adquirida en tasques d'associacionisme i en programes de
voluntariat mitjancant els processos d'acreditacié de competéncies adquirides per vies no formals
d'acord amb la normativa vigent.

h) Participar en I'elaboracid, planificacio, execucié i avaluacié dels programes i activitats en els quals
col-laboren, d'acord amb la naturalesa i dinamica interna de I'entitat.

i) Rebre informacié sobre les condicions de seguretat, higiene i salut adequades a la naturalesa i
caracteristiques de I'activitat voluntaria, i complir la seva tasca en aquestes condicions.

j) Rebre cobertura d'una asseguranca de riscos derivats de |'activitat que exerceixen com a voluntaris
i dels danys que, involuntariament, podrien causar a tercers per rad de la seva activitat.

k) Rescabalar-se, si aixi ho acorden amb I'entitat de voluntariat en la que duen a terme l'accio
voluntaria, de les despeses que aquesta pugui ocasionar.

[) Acordar lliurement les condicions i possibles canvis de la seva accié voluntaria, el compromis de les
tasques definides conjuntament, la durada i horari, aixi com les seves responsabilitats.

m) Desvincular-se de la tasca voluntaria en el moment que ho considerin oportu.

n) Els altres drets reconeguts per I'ordenament juridic.

DEURES DEL VOLUNTARI

Les persones que participen en programes de voluntariat tenen els segiients deures:

a) Cooperar en la consecucié dels objectius de I'entitat o dels programes en qué participen per al
compliment dels compromisos adquirits dins de l'entitat, i participar activament en els espais i
mitjans que |'entitat hagi previst per fer efectiu un treball coordinat en els programes.

b) Participar activament en la formacié acordada amb I'entitat de voluntariat per al compliment de la
tasca.

c) Dur a terme l'activitat en la qual participen amb responsabilitat, diligéncia i competéncia, i
respectar les normes internes de funcionament de I'entitat de voluntariat i els principis i valors
establerts per I'ordenament juridic.

d) Observar les mesures de seguretat i salut establertes per les lleis.

e) Rebutjar tota contraprestaciéo economica o material que ofereixen els destinataris o tercers per la
seva actuacio, llevat els diners de butxaca i altres conceptes similars pel que fa als programes de
voluntariat internacional.

f) Respectar els drets i la dignitat dels destinataris de I'accié voluntaria i dels altres voluntaris amb els
que hi col-laborin.

g) Mantenir la confidencialitat de les informacions rebudes i conegudes en el desenvolupament de la
seva activitat.

h) Notificar a I'entitat de voluntariat la seva renlncia amb suficient antelacid, perque puguin
adoptar-se les mesures necessaries per evitar perjudicis a l'activitat en la qual participen.
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ANNEX 2

ACTIVITATS PREVISTES PER L’ASSOCIACIO

Exercici 2018

Tots els nostres voluntaris desenvoluparan tasques de tutoritzacidé de les activitats que annexem en
aquest document com “calendari d'activitats programades per a l'exercici 2018”, seguint sempre els

parametres tecnics, filosofics i educatius donats per TJCA.

Practiques del programa de responsabilitat personal i social, en les activitats planificades.

Dins d'aquestes activitats es requereix la seva participacié per fomentar |'esport, cronometrar,

controlar i vetllar per la seguretat dels participants, assistint-los, ajudant-los i responent dubtes i

preguntes, aixi com potenciant les seves habilitats.

Entenem per tutoritzar: vetllar pel bon funcionament, aprenentatge i entrenament de I'esportista i

participar mitjangant I'aplicacié especifica de la modalitat esportiva que es practica i les normatives

generals vigents.
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