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Una de les grans fites del 
CEEB de cara a aquesta tem-
porada consisteix a aplicar el 
Semàfor de Valors als Esports 
Individuals. Valorar, i no jutjar, 
és la paraula clau d’un progra-
ma que pretén substituir el jurat 
tradicional pel Comitè de Valora-
ció. Dins d’aquest Comitè hi hau-

El Semàfor de Valors, també 
present als esports individuals

POLIESPORTIU

El CEEB vetllarà pel comportament exemplar gràcies a aquest programa (Fotos: Tomas Tyrpekl)
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prova, el passat 23 i 24 de gener 
es va aplicar per primera vegada 
a les jornades de la Primera Fase 
de gimnàstica rítmica, una com-
petició on, segons han confirmat 
els tècnics responsables, es va 

ES PREVEU QUE, DE CARA 
AL FUTUR, EL SEMÀFOR DE 
VALORS DEL CEEB AFECTI TAMBÉ 
ALS ESPORTS INDIVIDUALS

L’ordre, la conducta i l’actitud són els elements fonamentals del nou programa

rà dos grups de qualificadors: 
el Comitè Tècnic, que valora-
rà la part esportiva, i el Comitè 
de Valors, que seguirà els parà-
metres del Semàfor de Valors 
tenint en compte l’actitud i con-
ducta de l’esportista. L’acompli-
ment de les normes bàsiques de 
la competició, l’acceptació del 
resultat, la relació amb altres 
participants i amb l’organitza-
ció són els punts que es tindran 
en compte a l’hora de valorar 
als 3 agents implicats: esportis-
tes, tècnics i públic. El color verd 
significarà un increment de 30 
punts, el groc, de 10 i el vermell 
en restarà 20. Tot i que aquest 
programa es troba en fase de 

notar una millora de la conduc-
ta i l’ordre. De cara al futur, el 
CEEB preveu formar a espor-
tistes perquè puguin valorar els 
aspectes tècnics i de conduc-
ta des del Comitè de Valoració.


